DISPOSICOES GERAIS

OBJECTIVOS

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, JURISDICAO, DISTINTIVO, ATRIBUICOES E FINS
ARTIGO 12

1. A Associacdo de estilo Shotokan, e artes marciais afins, Desporto e cultura
abreviadamente designada por JSKA-ANGOLA é uma organizacdo desportiva
permanente com estatuto juridico, sem fins lucrativos ou objectivos politicos,
religiosos ou raciais e de livre adesdo, participa juntamente com o Estado na

promocgao, organizagao e desenvolvimento do desporto nacional.

2. A JSKA-ANGOLA tem a sua sede na cidade de Luanda é uma Associacdo
Nacional nos termos do artigo 442 da Lei n® 06/14 de 23 de Maio, sendo
hierarquicamente subordinada a Federacdo Angolana de Karaté-Dé e, ao
Ministério da Juventude e Desportos, nos termos do artigo 482 da mesma Lei.
Regendo-se pelo presente Estatuto e demais Legislacdo Internacional
aplicavel.

a) A]JSKA-ANGOLA é filiada na JSKA - Federacao Mundial com sede no
Japio e na JSKA - Africa com sede na Africa do Sul.

b) A JSKA-ANGOLA é auténoma e participa nas missoes desportivas
nacionais nos campeonatos, jogos e torneios regionais, continentais,
mundiais e jogos olimpicos e paralimpicos.

c) A JSKA observa os principios constantes dos regulamentos das
instituicdes desportivas internacionais.

d) AJSKA-ANGOLA tem a permissao a inscri¢do directa em organismos

desportivos internacionais.



ARTIGO 22

LOGOTIPO

A JSKA-ANGOLA tem o logétipo acima representado no ARTIGO 29, e, é parte
integrante do presente Estatuto.

A JSKA-ANGOLA é o tnico proprietario do logétipo e responsavel pela sua
utilizacdo, e adotada pelas demais representagdes provinciais.

Todos os direitos de utilizagdo do nome e do log6tipo JSKA-ANGOLA para o
fabrico ou venda de itens que ostentam o nome ou o log6tipo da JSKA-ANGOLA
(tais como sinalizadores, medalhas, diplomas, emblemas e artefactos
semelhantes) pertencem exclusivamente a JSKA-ANGOLA; a sigla aparecera

associada a denominacgdo e separada por um traco (JSKA-ANGOLA).

ARTIGO 32

Organizacao

A JSKA-ANGOLA, realiza os seus fins por intermédio dos seus ()rgéos Sociais
nomeadamente:

Assembleia Geral

Presidente

Direccao

Conselho Fiscal

Conselho de Disciplina

0s Orgaos acima descritos s3o compostos por um niimero impar de membros,
sendo um deles o seu Presidente.

O Presidente da Associacao deve ser angolano, os presidentes dos conselhos e
demais membros podem ser estrangeiros residentes desde que, os seus paises

oferecam igual reciprocidade aos angolanos.



4. Os membros da JSKA-ANGOLA sao eleitos para mandatos de 4 (quatro) anos.
Todos os membros eleitos podem exercer funcdes até quatro (4) mandatos
renovaveis, de acordo com n? 1 do artigo 112 da Lei 06/14 de 23 de Maio.

5. A posse dos membros eleitos em Assembleia Geral tem lugar até 30 dias apos a
sua eleicdo.

6. Nasua primeira reunido, que tera lugar tao rapidamente quanto possivel apds
a Assembleia Geral eleita, a Direc¢do, sob proposta do seu Presidente,

reconfirmara entre os seus membros o (s) Presidente (s) dos conselhos.

DAS ATRIBUICOES

ARTIGO 42

1. AJSKA-ANGOLA compete:

a) Dirigir, promover, incentivar, organizar e regulamentar a praticado estilo
Shotokan, artes marciais afins, desporto e cultura, proteger a satde fisica e
mental dos atletas, contribuir para o desenvolvimento de relagdes
amistosas entre os clubes membros, pessoas singulares e interessados no
karaté e artes marciais do Estilo Shotokan;

b) Estabelecer e manter relacdes com AssociacGes Provincias, Federacoes e
Organismos Nacionais e Internacionais no ambito dos torneios a realizar;

€) Cumprir e fazer cumprir os seus proprios Estatutos e Regulamentos.

DOS MEIOS

ARTIGO 52

1. Para atingir a finalidade expressa no Artigo 49, a JSKA-ANGOLA, utiliza
todos os meios ao seu alcance, com destaque para os seguintes:

a) Organizacdo de torneios internos ou internacionais;
b) Participagdo em Competi¢des ao nivel Nacional, Regional e Internacional;
¢) Organizagdo de Seminarios (Gashukos) e Cursos de superacao técnica;

d) Imposicdo de Sancoes Disciplinares.

2. A JSKA- ANGOLA é responsavel pela organizacdo de provas ao nivel da JSKA-WF
(JSKA-FEDERACAO MUNDIAL) e artes marciais afins (artigo 49).



a) Campeonatos de estilo Shotokan JSKA-ANGOLA e artes marciais afins (artigo

49);

b) Copa GINSHIN FUNAKOSHI;

c) Copa Nacional e Internacional KOGE ABE;

d) Outras que visem unificar e desenvolver a modalidade, desde que
respeitem o expresso no n? 1 do art? 12 do presente Estatuto e sempre que

possivel em parceria com as Associacdes Provinciais e Federagdo Angolana

de Karaté-Do (FAKD).

TITULO II

DOS MEMBROS, SOCIOS, SEUS DEVERES E DIREITOS
ARTIGO 62

Os clubes interessados, pessoas singulares serdo sob manifestacdo de
interesse, membros da JSKA-ANGOLA a fim de participar, ou monitorar a
organizacdo de competi¢des provinciais, regionais ou internacionais do estilo
Shotokan JSKA-ANGOLA e artes marciais afins (artigo 42).

Esta organizagao estrutural nao retira de modo nenhum o direito da JSKA-
ANGOLA de lidar directamente com cada Clube ou outras Associa¢des
provinciais, regionais ou internacionais.

O direito de reconhecimento, de suspensao ou retirada do reconhecimento dos
clubes e demais membros pertence a Direccdo da JSKA-ANGOLA.

A JSKA-ANGOLA goza de quatro Categorias de Sdcios que sdo:

e Honorarios
e Efectivos
e Mérito

e C(Colectivos.

Sao sécios honorarios os individuos, colectividades ou entidades que tenham
prestado relevantes servigos a causa do estilo Shotokan, a sua proclamacao é
realizada pela Assembleia Geral, por sua iniciativa ou proposta da Direcgao

devidamente fundamentada.



6. Constituem ainda sécios aderentes, as comissoes instaladoras das associacées
provinciais, tendo um ano para conclusao do seu processo de constitui¢do e
legalizagdo como Sécios Efectivos.

7. O titulo de Mérito pode ser atribuido a Desportistas e Dirigentes que pela
validade da sua accao em prol da modalidade se tornem merecedores desta
distingdo, sob proposta devidamente fundamentada pela Direccdo ou pela
Assembleia Geral.

8 Os Sécios perdem essa qualidade apenas por determinacdo do Orgdo que os
elegeu quando:

a) Deixem de cumprir conscientemente qualquer das regras presentes nos

Estatutos ou Regulamentos em vigor;

b) Se mostrem indignos de pertencer a JSKA- ANGOLA.
9. S3ao sobcios colectivos as empresas, associacdes ou sociedades que

voluntariamente manifestem esse desejo.

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 72
DIREITOS DOS SOCIOS

1. Sao direitos dos sécios:

a) Participar em todas as actividades da Associacdo, de acordo com o
Estatuto;

b) Eleger e ser eleito para os 6érgdos da Associacdo, nas condi¢bes
previstas pelo Estatutoe demais disposi¢cdes regulamentares;

€) Beneficiar dos servicos prestados pela Associacdo e por qualquer
organizacdao em quea mesma esteja filiada ou participe, nos termos do
respectivo Estatuto;

d) Beneficiar da accdo desenvolvida pela Associacdo, nos
ambitos social, cultural, recreativo, profissional e desportivo;

e) Participar nas reunides de Assembleia-geral;

f) Requerer a convocagdo da Assembleia-geral extraordinaria;



g) Examinar os livros, relatérios, contas e demais documentos desde que
0 requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 15 dias e se
verifique um interesse pessoal,directo e legitimo;

h) Dirigir exposi¢des e propostas a todos os 6rgaos sociais da Associagao.

ARTIGO 82

DEVERES DOS SOCIOS

S3do deveres dos sécios:

a) Cumprir os Estatutos e demais disposi¢des regulamentares;

b) Participar nas actividades da Associacdo e manterem-se delas
informadas e desempenharem os cargos para que foram eleitos ou
nomeados, salvo por motivos devidamente justificados;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Assembleia-geral, quando
tomadas combase no Estatuto;

d) Agir solidariamente em todas as circunstincias na defesa dos
principios e objectivos da Associacao;

e) Pagar, anualmente e pontualmente a quota tratando-se de associados
efectivos;

f) Comparecer as reunides da Assembleia-geral;

g) Observar as disposi¢des estatuarias, regulamentos e as deliberagdes dos
orgaos sociais.

CAPITULO II

ARTIGO 92

DIREITOS E OBRIGACOES DOS MEMBROS

1. Cada membro deve pagar ao tesoureiro até 31 de Mar¢o do ano, o montante
da taxa fixada pela Assembleia Geral.

2. Se ataxa de adesdo ndo for paga até 31 de Marc¢o, mas sim antes do final
do ano, ser-lhe-a aplicada uma sobretaxa correspondente a 30% do
total em divida.

3. Se o pagamento nao for efectuado no ano corrente, em seguida, sera

cobrada uma sobretaxa igual a 50% do valor em divida.



4. Um associado endividado, s6 podera participar de uma actividade desportiva

se assinar uma declaracdo de divida, assinada por responsavel acreditado,
com data previsivel de pagamento nado superior a30 (trinta) dias, que se ndo
forregularizada, daralugar a suspensdo do associado, até a regularizacdo da

divida, acrescida da sobretaxa de 50% do valor total.

ARTIGO 10¢

DIREITOS DOS SOCIOS COLECTIVOS

Sédo direitos dos Socios Colectivos:

10.

11.

Possuir Diploma comprovativo dessa qualidade;

Receber exemplares dos Estatutos e Regulamentos em vigor e de todas outras
Publicacgdes;

Eleger os Corpos Gerentes da JSKA-ANGOLA e respectivos substitutos;

Tomar parte nas Sessdes da Assembleia Geral devidamente credenciados
para nos termos regulamentares, apreciar, discutir e aprovar os Relatérios

e Contas da Geréncia bem como actos da JSKA-ANGOLA, ou qualquer a ela
submetida;

Propor a Assembleia Geral todas as medidas consideradas pertinentes ao
desenvolvimento e do bom nome do prestigio da JSKA-ANGOLA;

Promover e convocar extraordinariamente a Assembleia Geral nos Termos do
Artigo 12¢;

Propor a Assembleia Geral a proclamacao ou exclusdo de S6cios Honorarios

ou de Mérito;

Participar por intermédio dos seus filiados nas Competi¢des, Estagios,

Conferéncias e Coléquios realizados pela JSKA-ANGOLA;

Os direitos conferidos nos numeros 4, 5 e 6 deste Artigo deverdo ser
exercidos por Delegados devidamente credenciados para o efeito;

O direito conferido pelo ponto 5, selo-a por proposta escrita especificando
todos os factos e razdes justificados e assinadas por trés Membros e
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral;

Os Socios quando suspensos nao poderdo exercer os direitos consignados

neste Artigo.



ARTIGO 11¢

DEVERES DOS SOCIOS COLECTIVOS

Sao deveres dos Socios Colectivos

1. Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, Regulamentos e determinag¢do da JSKA-
ANGOLA;

2. Remeter a JSKA-ANGOLA, uma relagdo completa dos Grupos e Colectivos,
indicando o local da Sede, Instalagdes e outros inerentes aos Coletivos
desportivos;

3. Submeter a JSKA-ANGOLA, os Calendarios das provas oficiais, exames,
competicdes que promovam a nivel dos clubes e dos eventos provinciais da
JSKA-ANGOLA;

4. Fazer chegar a JSKA-ANGOLA, no prazo de 30 (Trinta) dias apds as provas, os

mapas dos resultados deles saidos.

TITULO III

ELEGIBILIDADE, CANDIDATURAS, INCOMPATIBILIDADES
ARTIGO 12°¢
DISPOSICOES GERAIS

1. A eleicao pela primeira vez para qualquer lugar da JSKA-ANGOLA é livre,
devendo o candidato ter todas as quotizagOes regularizadas.

2. Membros da Direccdao podem apresentar individualmente a sua candidatura a
Direccao.

3. Para poderem ser eleitos os 6rgdos sociais da JSKA-ANGOLA devem os
membros das listas reunir os requisitos constantes da lei em vigor das
Associagoes Desportivas.

4. Apenas poderdo integrar as listas a sufragio os membros efectivos no pleno
gozo dos seus direitos e com inscri¢do em vigor ha pelo menos um ano.

5. Aqualidade de titular de um 6rgao social da JSKA-ANGOLA é incompativel com
o exercicio de fun¢des em outro 6rgao social de uma Associacao, Clube ou

congéneres.



ARTIGO 13¢

ELEGIBILIDADE

S0 elegiveis para os Orgdos Sociais da JSKA-ANGOLA, os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

a) Nacionalidade Angolana, nos termos e de acordo com os numeros 2 e 3
do artigo 202 da Lei 6/14 de 23 de Maio no que concerne aos cidadaos
estrangeiros desde que pertencam a paises que oferecam a mesma
reciprocidade de vantagem.

b) Maior de idade;

¢) Nao terem sofrido sanc¢oes disciplinares por condu¢do notoriamente
antidesportiva ou por faltas graves incompativeis com a funcdo de
Dirigente;

d) Terem boa conduta moral, civica e livre de cadastro;

e) Sao cargos elegiveis, Presidente da Direccdo e os de Presidentes e Vice-
Presidentes dos Conselhos, sendo os restantes nomeados pela

Direccao.

ARTIGO 14°

IMPUGNAGCAO DE MANDATO

1 Se ocorrer reclamacdo por parte dos membros que comprove irregularidades
no processo de execucdo dos fins e objectivos da Associagcdo JSKA-ANGOLA,
este é anulavel.

2. Areclamacao deve ser dirigida a Mesa da Assembleia Geral, acompanhada de
provas matérias ou testemunhais.

3. Se a denuncia envolver a Mesa da Assembleia Geral, a impugnacao é dirigida

ao Orgio hierarquicamente Superior de ambito externo a JSKA-ANGOLA.

ARTIGO 15¢

SUSPENCAO, EXPULSAO DE MANDATO

1. Os membros que em consequéncia do seu comportamento deem motivos de

intervencao disciplinar por parte da Direc¢do, podem sofrer as seguintes penalidades:



a) Suspensao temporaria dos direitos dos membros por periodo que podera ir de um
meés a um ano;

b) Expulsao.

2. A suspensdo temporaria dos direitos € aplicavel aos membros que:

a) Recusarem-se a cumprir as deliberacdes, determinagdes ou
recomendacdes de Orgdos do Clube, seus membros ou propostos;

b) Provoquem conflitos nas instalagbes em eventos organizados pela
Associagdo JSKA-ANGOLA ou outros por entidades exteriores,
Associagdo Provincial, Federagdo Angolana de Karaté-D6, Ministério da
Juventude e Desportos, e Japan Shotokan Karaté Association World
Federation - JSKA-WF e JSKA Africa;

c) De uma forma geral, nos casos de violagdo dos Estatutos e do presente
Regulamento Geral Interno, quando dai resulte prejuizo para a Associagdo
JSKA-ANGOLA.

3. A expulsao é aplicavel aos Socios que, pelo seu comportamento nas instalagdes ou
eventos sejam gravemente atentatorias dos deveres civicos de comportamento em
publico, causem prejuizo do bom nome, prestigio da Associacdo JSKA-ANGOLA, de
todos os seus parceiros envolvidos, e também nos casos de negligéncia grave na
administracao dos bens da Associacao e violéncia com consequéncias graves dos

Estatutos e do Regulamento Geral Interno.

ARTIGO 16°

PERDA DE MANDATO

Perdem a qualidade de membros:
1. Os Sécios que deixem de pagar as quotas durante o periodo de 1 ano;

2. Os Socios que forem expulsos.

ARTIGO 17¢
COMPETENCIA DE APLICACAO DAS PENALIDADES

1- A aplicacido das penalidades sdo competéncias de:

a)  Suspensdo - Competéncia da Direccao.



b)  Expulsdo - Competéncia da Assembleia Geral sob proposta da Direcg¢ao.

2-Penalidades tém os seguintes efeitos:

a)

b)

0 membro suspenso fica privado, durante o periodo da suspensao, de todos
os direitos de Sécio, devendo no entanto, satisfazer o pagamento das quotas
naquele periodo;

O membro expulso perde a qualidade de Sécio e sé pode voltar a ser Sécio
por deliberacdo da Assembleia Geral, com voto favoravel de 2/3 dos

presentes, decorrido o prazo minimo de um ano.
TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO I
ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 18¢

DEFINICAO E COMPOSICAO

1. A Assembleia Geral é o Orgio maximo do poder da JSKA-ANGOLA.
2. A Mesa da Assembleia Geral da JSKA-ANGOLA, é constituida por um Presidente

eleito, um Vice-Presidente e um Secretario, ambos nomeados aquando das eleicoes

gerais dos Orgaos Sociais da Associacao.

3. Compoem a Assembleia Geral:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
4. Cada

A Mesa da Assembleia Geral;

Os Sécios Efectivos em pleno gozo dos seus direitos Associativos;
Membros dos ()rgéos Sociais da JSKA-ANGOLA, mas sem direito a voto;
Cidadaos convidados, sem direito a voto;

Sécios colectivos que se encontrarem suspensos, mas com filiacdo
regularizada, poderdo tomar parte da Assembleia, mas sem direito a voto.
Representantes dos Orgdaos de Comunicagao Social.

Sécio efectivo far-se-a representar na Assembleia-Geral pelo maximo de Dois

(2) Elementos, de Direc¢ao, mas s6 um deles podera exercer o direito de voto.

5. Nasdeliberagdes da Assembleia Geral e na Assembleia Eleitoral cada Socio Efectivo

tera direito apenas a um voto.



ARTIGO 19¢

COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

1. Compete a Assembleia Geral:

a)
b)
c)
d)

p)
q)

Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia e redigir as correspondentes Actas;
Convocar Eleigoes;

Aprovar o Regulamento e o Calendario Eleitoral;

Eleger os Membros da Comissao Eleitoral que conduzirao todo o processo de
eleicdo dos Orgdos sociais da JSKA-ANGOLA;

Eleger e destituir os Titulares dos Orgdos da JSKA-ANGOLA;

Lavrar os Termos de Posse e outros;

Apreciar, discutir e deliberar reformas Estatuarias e Regulamentares que lhe
sejam propostas;

Lavrar em Actas as conclusoes das Reuniées da Assembleia;

Apreciar, discutir e aprovar o Or¢amento e Plano anuais da JSKA-ANGOLA,
apresentar a Entidade do Governo titular do pelouro dos Desportos;

Velar pela execucdo das decisdoes da Assembleia Geral;

Exercer as demais fungdes atribuidas pelos Estatutos;

Aprovar o Relatorio, Balanco e Contas da JSKA-ANGOLA;

Deliberar sobre admissdo de S6cios Honorarios;

Autorizar os actos dos Titulares dos C)rgéos da JSKA-ANGOLA;

Conceder Medalhas e Louvores a Pessoas Singulares ou Colectivas que tenham
prestado Servicos Relevantes a causa do Estilo Shotokan e de outros estilos em
geral;

Autorizar a aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de Imoveis;

Fixar as Taxas anuais devidas pela inscricao dos Sécios Efectivos, de Clubes e
Praticantes nas Provas oficiais e quaisquer outras Taxas previstas no
Regulamentos da JSKA-ANGOLA;

Aprovar a filiacio da JSKA-ANGOLA em Organismos Nacionais e ou
Internacionais;

Deliberar sobre a dissolucao da JSKA-ANGOLA, e nomear uma Comissao

liquidataria de todos os seus bens e haveres;



D

a)

Deliberar sobre assuntos que a Lei, Estatutos ou Regulamentos lhe confiram
competéncia;
Deliberar em definitivo, nos casos ndo previstos nos Estatutos ou

Regulamentos da JSKA-ANGOLA, e que carecam de solugao.

ARTIGO 20¢

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

A Mesa da Assembleia Geral é composta porum (1) presidente, um (1) vice-presidente

e um (1) secretario.

ARTIGO 212

PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E SECRETARIO

1 - Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou na sua falta ou impedimento

ao Vice- Presidente:

Convocar as Reunides da Assembleia Geral;

b) Orientar, dirigir e disciplinar os trabalhos da Assembleia Geral, tarefa

c)

igualmente cometida aos Membros eleitos pela Assembleia entao reunida, no
caso de falta dos Membros efectivos;

Exercer o voto de qualidade em caso de igualdade, excepto em Actos eleitorais;

d) Conferir posse aos Membros eleitos dos Orgidos da JSKA-ANGOLA, no maximo

e)

f)

2 -

3)
b)

trinta (30) dias ap6s a sua eleicio;

Declarar a perda de mandato dos Membros dos Orgdos Sociais da JSKA-
ANGOLA que ndo comparecam a tomada de posse e ndo o tenham justificado
até oito (8) dias depois da realizacio do Acto de Posse, casos em que o
Presidente declarara vagos os cargos que aqueles ocupariam, e que sera

preenchido no Termos do Artigo 132- numero 9;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pelos Estatutos,
Regulamentos e pela Assembleia Geral.

Ao Vice-Presidente da Mesa compete:

Coadjuvar o Presidente da Mesa no exercicio das suas competéncias;

Substituir o Presidente da Mesa sempre que se mostre impedido ou nas suas

auséncias;



c) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pelos Estatutos,

Regulamentos e pela Assembleia Geral.

3 - Ao Secretario da Mesa da Assembleia compete:

a) Providenciar o expediente necessario a realizacdo da Assembleia Geral;
b) Lavrar as Actas das Reunides;

€) Auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO 22°

FUNCIONAMENTO

1. Asreunides da Assembleia Geral sdo Ordinarias ou Extraordinarias.

2. A Assembleia Geral Ordindria reunira obrigatéria e anualmente, sendo a
Extraordinaria sempre que for necessaria, segundo o presente Estatuto.

3. A Convocatéria da Assembleia Geral € dirigida por escrito, aos Sécios Efectivos e
Aderentes, com antecedéncia de no minimo (20) vinte dias para Reunides Ordinarias
e (5) cinco dias para Reunides Extraordinarias, mencionando-se na Convocatéria, o
Dia, Hora e Local de Reunido e a respectiva Proposta da Ordem de Trabalho.

4. A Convocatoériareferida no nimero anterior devera sempre que possivel, ser dada
publicidade em, pelo menos um Orgio de Difusdo Massiva de cobertura Nacional.

5. A Convocatéria das Assembleias Gerais e Extraordinarias é feita pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, por sua iniciativa ou a pedido da Direcg¢ao, do Conselho
Fiscal ou dos Sécios Colectivos sendo mais de metade.

6. A Assembleia Geral s6 deliberara sobre as matérias constantes na Ordem de
Trabalhos, podendo, porém, num periodo de meia hora antes, serem debatidos
quaisquer assuntos de interesse para a Modalidade.

7. 0 ano fiscal e a temporada anual de actividades adoptadas pela JSKA-ANGOLA

coincidira com a regra do ano civil, de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

ARTIGO 232
LOCAL DAS REUNIOES
1. As Reunides da Assembleia Geral, realizar-se-do na Sede da JSKA-ANGOLA, salvo

em caso de reconhecido interesse, definido pelo Presidente da Mesa, ouvida a

Direccao.



2. A Assembleia eleitoral deve coincidir sempre e anteceder a realizagdo do
campeonato Nacional, onde por escrutinio secreto e sempre que possivel em lista

Unica se elege:

a) O Presidente da Direccao;
b) O (s) Vice-Presidente (s);

c) Os lugares electivos dos conselhos.

ARTIGO 242
VOTACAO E QUORUM
1. A Assembleia Geral tem o “quérum” para deliberar em Primeira Convocatoria,
quando a hora da Sessdo estiver presente o nimero de Sécios Colectivos que

correspondem a maioria absoluta de Membros, ou em Segunda Convocatéria, uma

(1) hora depois com qualquer nimero de Membros.

2. As votagdes s0 se realizardo por Escrutinio secreto, quando se trate de elei¢gdes ou
deliberagdes sobre matérias que direita e especificamente digam respeito a qualquer

Sécio Efectivo ou Membros dos Corpos Gerentes da JSKA-ANGOLA.

CAPITULO II

A DIRECCAO

ARTIGO 25¢

DEFINICAO E COMPOSICAO
A Direccao sera constituida por:

a) Um Presidente que a presidird com um minimo de 2 ou mais membros.
b) Um Vice-Presidente que saira dos membros permanentes
¢) Um Secretario-Geral

d) Quatro Vogais.

A Direccao, fara a sua primeira reunido ordindria, até 15 dias ap6s a tomada de posse,
sob proposta do Presidente, altura em que se nomeardo os restantes membros do

executivo.



ARTIGO 262

COMPETENCIA

1 - Compete a Direcgdo da JSKA-ANGOLA:

a)
b)
c)
d)

9)
h)

A Gestao e Administracdo da JSKA- ANGOLA;

Representar a JSKA-ANGOLA, em todos os seus actos;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e Regulamentos;

Elaborar propostas de alteragdo dos Estatutos e Regulamentos, submeté-los a
aprovacdo da Assembleia Geral;

Administrar os Fundos da JSKA-ANGOLA;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, por deliberacdo
maioritariamente, sempre que julgue necessario;

Convocar os Sécios Efectivos para fins que julgar convenientes;

Elaborar anualmente o Relatério de Contas relactivas ao ano social e
econdmico findo, bem como Plano Anual de Actividades e o Orgamento Anual
para o exercicio seguinte, distribui-los pelos Membros da Assembleia-geral até

Oito (8) dias antes da realizagdo da Reuniao anual Ordinaria;

Gerir os Recursos Humanos da JSKA- ANGOLA.

ARTIGO 27°

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA DIRECCAO

1.Presidir a Direc¢do da associacao

a)

b)
C)

d)

Assegurar com ética, responsabilidade e autoridade, o cumprimento de todas
as atribuicdes da Direcc¢ao;

- Convocar as Reunides Ordinarias da Direcgao;

Representar a JSKA-ANGOLA em actos oficiais e perante instituicoes
Nacionais, Internacionais e de terceiros e, perante tribunais comuns ou de
arbitragem, podendo delegar os seus poderes para ser representado em
qualquer questao juridica;

Responsabilizar-se pela actividade diaria da JSKA-ANGOLA, perante a

sociedade, os associados, a Direc¢do e a Assembleia Geral;



e) - Assinar e rubricar os Documentos e expedientes cuja importancia requer a
sua especial atencdo, designadamente aqueles respeitantes a Gestdo de
Fundos e os que circulam e a vinculam aos Organismos Internacionais;

f) - Levar junto das Entidades competentes, Oficiais e Privadas, todas as
diligéncias consideradas convenientes para o desenvolvimento do
Estilo Shotokan;

g) Tomar, em situagdes de emergéncia, decisbes normalmente atribuidas a
Direc¢do ou a Assembleia Geral, devendo, no entanto, sujeita-las a ratificacao
da Assembleia Geral;

h) Delegar em caso de auséncia tempordria, as suas fung¢des totais ou parciais ao

Vice-Presidente;

i) - Assegurar o expediente nos intervalos das Reunides da Direcgio, coadjuvado

pelo Secretario - Geral.

2.Em caso de demissdo ou auséncia permanente do Presidente, as suas atribuicdes
serdo assumidas pelo Vice-Presidente, que, juntamente com a Direc¢do continuara
adirigir aactividade diariada JSKA-ANGOLA até a proxima Assembleia Geral, que

sera convocada e mantida em conformidade com os presentes estatutos.

ARTIGO 282

SECRETARIO GERAL

1. O secretario-geral é o 6rgdo executivo da mesa da Assembleia Geral responsavel
pelo funcionamento eficaz da associagdao JSKA-ANGOLA.

2. A Direccdo, na sua primeira reunido apds as elei¢des, nomeara de entre os seus
membros, sob proposta do Presidente, o Secretario-geral Executivo e o tesoureiro.

3. Sao direitos e obriga¢des do Secretario-geral Executivo

a) Participar nas reuniées dos membros permanentes com direito a voto;

b) Lavrar em Actas e registar em livro préprio todas as deliberagdes da
Direccao que serdo autenticadas pelo Presidente e Secretario da Mesa da
Assembleia Geral;

€ Assistir aos trabalhos da Direccao e, substituir o Vice-Presidente em caso de

ausénciaou impedimento deste;
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9)

Superintender os servicos de Secretaria e promover a realizacdo de
quaisquer trabalhos cuja utilidade julgue necessaria para o bom
funcionamento da Secretaria Geral;

Assegurar contacto com as associagdes Provinciais;

Responsabilizar-se pela administracido e controlo da Tesouraria da
Associagdo, através de um tesoureiro, com base em orientacdes do
Presidente da Direccao;

Responsabilizar-se pela organizacdo e actualizacdo dos Ficheiros da
Associagdo, dos técnicos, trabalhadores e demais membros da Associagdo,
necessarios a célere e segura consulta de qualquer assunto e ao
conhecimento biografico dos Filiados;

O tesoureiro em cada reunido da Direc¢do antes de uma Assembleia Geral
ordinaria apresentara um relatério de contas actualizado da situacao
financeira da JSKA- ANGOLA;

Compilar e ordenar os assuntos que devam merecer publicidade e
publicacdo, quando as circunstancias o permitam e, assim como, reunir e
arquivar todos os elementos que possam contribuir para a elaboracao de
estatistica e historia do Estilo Shotokan, em Angola;

Preparar sempre que se mostre necessario um Balancete a ser apresentado
na Reunidoda Direcg¢ao;

Celebrar e rescindir Contratos com o Pessoal da JSKA-ANGOLA, de acordo
com as deliberacdes da Direcgao;

Preparar os Orgamentos e relatdrios anuais de contas da JSKA-ANGOLA, a
apresentar pela Direc¢do a Assembleia Geral da JSKA-ANGOLA;

Coadjuvar o Presidente e Vice-Presidente na realizagdo das tarefas que
visam assegurar o expediente nos intervalos das Reunides da Direcc¢ao;

Abrir contas bancarias, assinar os documentos de despesas e arrecadar os

rendimentos da JSKA-ANGOLA;

Elaborar o Relatério Anual de Actividades a submeter a Assembleia Geral;

Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam conferidas por Lei, pelo

Estatuto, Regulamento interno e por deliberacdo da Assembleia Geral.



CAPITULO III

CONSELHO FISCAL
ARTIGO 29°
DEFINICAO E COMPOSICAO

1. O Conselho Fiscal é o Orgdo fiscalizador dos actos de Administragdo financeira da
JSKA-ANGOLA.

2. 0 Conselho Fiscal é composto por trés (3) Membros, sendo um Presidente, e dois
Vogais.

3. Um dos Membros do Conselho Fiscal devera possuir reconhecida experiéncia e/ou
qualificacdo em matéria contabilistico financeiro.

4. Na primeira Reunido, ap6s terem sido empossados, os Membros do Conselho Fiscal
escolherdo, de entre si, o Vogal que substituira o Presidente nas suas auséncias ou

impedimentos, bem como, o que exercera as funcoes de Relator.

ARTIGO 30°

COMPETENCIA

1 Compete ao Conselho Fiscal:

d Examinar, pelo menos trimestralmente as Contas da JSKA-ANGOLA, velando pelo
cumprimento do Orcamento e elaborar um Relatério de que serd remetida
imediatamente cépia a Direccao;

b) Dar anualmente parecer sobre o Or¢camento e as Contas da JSKA-ANGOLA;

¢ Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos ou folhas de calculo
informatizadas e documentos que lhes sirvam de suporte;

d) Emitir parecer sobre projectos de novos Regulamentos ou propostas de
alteracao dosEstatutos ou dos Regulamentos da JSKA-ANGOLA, em matérias de
natureza econdmica ou financeira;

e) Solicitar a convocagido da Assembleia-geral, sempre que a actividade Estatuaria,
Regulamentar e financeira da JSKA-ANGOLA o recomendem;

f) Exercer as demais atribuicoes que lhe sejam conferidas pelos Estatutos,

Regulamentos ou por deliberacdo da Assembleia Geral.



ARTIGO 31¢

FUNCIONAMENTO

1. O Conselho Fiscal reunira obrigatoriamente pelo menos uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada pelo seu Presidente, por sua iniciativa
ou a pedido da Direcgao.

2. 0 Conselho Fiscal funciona estando presente a maioria dos seus Membros.

3. Faltando o Presidente o substituto, sera o 12 Vogal.

4. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdao fundamentadas e tomadas por maioria dos
Membros presentes, tendo o Presidente, ou substituto, voto de qualidade, em caso de
empate na votacao e podendo os membros vencidos fazer sucinta declaracao de voto.

5. Asdeliberagoes serdo lavradas na Acta e registada em livro préprio.

ARTIGO 32°

FINANCAS, CONTABILIDADE E AUDITORIA

1. O tesoureiro, subordinado ao Secretario-geral executivo, é responsavel por activos
liquidos do JSKA-ANGOLA e realizar auditorias regulares das contas.

2. A Direc¢ao nomeard um contabilista independente, ou uma empresa qualificada
para anualmente auditar o relatério de contas da JSKA-ANGOLA em conformidade

com os seus estatutos.

ARTIGO 33¢

VACATURAS
1. No caso devacatura de lugar de Presidente de qualquer Conselho, sera preenchido
pelo Vice- Presidente, ou segundo a ordem de procedéncia da sua colocagdo na Lista.
2. No caso de vacatura de qualquer Membro, incluindo o Vice-Presidente que assume

a presidéncia, serad a vaga preenchida por um Membro do mesmo Orgdo, segundo a

ordem de procedéncia da sua colocag¢do na Lista.

ARTIGO 34¢

PRESIDENTE HONORARIO

1. Com base na proposta da Direc¢do, a Assembleia Geral ordinaria podera prover

cargos honorarios. Serdo seleccionados de entre os membros que generosamente



contribuiram significativamente para o desenvolvimento do estilo Shotokan, sua
divulgacdo geral e adquiriu mérito especial dentro da JSKA-ANGOLA.

2. Os presidentes honorarios e os membros honorarios sdo eleitos sem limite de
tempo. Sua nomeacdo pode ser reconsiderada pela Assembleia Geral sobre
proposta da Direcgdo, por uma maioria de 2/3 (dois tergos).

3. 0 (s) Presidente (s) cessante (s), é (sao) por direito candidato (s) a Presidente (s)
honordario (s).

4. A funcdo de Presidente honorario deve ser exercida por uma s6 pessoa de cada vez
e por um periodo nao limitado.

5. 0 Presidente Honorario tera o direito de participar, com direito a voto, nas
Assembleias Gerais, e como conselheiro nas reunioes de Direcgao.

6. O Presidente Honorario e os membros honorarios constituem o Comité de honra

da JSKA-ANGOLA.

ARTIGO 35¢

RESPONSABILIDADE PELOS ACTOS

1. Os Membros da Direcgdo sdo solidariamente responsaveis pelos actos desta, e
individualmente pelo exercicio das funcoes Estatutarias e ou regulamentares lhes

estdo acometidas ou especialmente lhes for atribuidas.

2. Sao libertos de responsabilidade solidaria os Membros que expressamente

consignarem em Acta a discordancia.

ARTIGO 36°

DISTINCOES E PREMIOS DE RECONHECIMENTO

1. A distin¢ao por dedicacdo e mérito desportivo serdo propostas pela Direccao
e atribuidas apds aprovacao em Assembleia Geral Extraordinaria.

2. Serdo para homenagear instituicGes, organizacdes, federacoes e
individualidades que se distingam nas suas actividades das quais resultem melhorias,
a boa pratica e divulgacao do estilo SHOTOKAN.

3. Ha 4 (quatro) tipos de distin¢coes de mérito desportivo, a serem efectuadas através

de medalhas em Ouro, Prata e Bronze e com as designacdes que se seguem:



a) MEDALHA SENSEI GINSHIN FUNAKOSHI em Quro: para presidentes

honorarios e ou da Direc¢do, membros da Associacdo e individuos que
comprovadamente trabalharam pelo menos 25 (vinte e cinco) anos, com o seu
saber e dedicacdo para a implanta¢do, conhecimento, reconhecimento Nacional e
Internacional, preservacdo, desenvolvimento, mérito e dignificacdo simultanea do
estilo SHOTOKAN ou do Karaté em geral.

b) MEDALHA SENSEI KOGE ABE, em Ouro: para quem tenha sido presidente

honorario e ou da Direc¢do, associado ou individuos que com o seu saber
comprovadamente tenham trabalhado pelo menos 20 (vinte) anos
reconhecidos e comprovados para o desenvolvimento, reconhecimento e
dignificagao do estilo SHOTOKAN ou do Karaté em geral.

c) MEDALHA SENSEI ENOEDA, em Prata: para quem tenha sido presidente

honorario e ou da Direc¢do, associado ou individuos que com o seu saber
comprovadamente tenham trabalhado pelo menos 15 (quinze) anos
reconhecidos e comprovados para o desenvolvimento, reconhecimento e
dignificacao do estilo SHOTOKAN ou do Karaté em geral.

d) Medalha JSKA ANGOLA, em bronze: Membros de Clubes, Entidades
individuais ou colectivas que tenham trabalhado pelo menos 10 (anos) anos
para a preservacao, divulga¢do, reconhecimento e dignificagio do estilo
SHOTOKAN ou do Karaté em geral.

e) As distingdes de mérito desportivo serdo sempre acompanhadas de diploma
correspondente e conjuntamente assinadas pelo Presidente da Direccao e pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e superiormente prestigiados com a

assinatura do Presidente Honorario.

CAPITULO V

ARTIGO 37¢
ACTIVOS

Todos os activos JSKA-ANGOLA devem ser incluidos num inventario de existéncias

mantidas pelo tesoureiro e certificadas por um técnico de contas.



ARTIGO 382
QUOTIZACAO

Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Fiscal, deve proceder a fixacdo dos

montantes e da forma de pagamento das quotas dos associados.

CAPITULO VI

ARTIGO 39¢
DEFINICAO E COMPOSICAO
CONSELHO DISCIPLINAR
Apresenta-se com a seguinte composi¢ao:

a) - Um Presidente;

b) - Quatro Vogais.

ARTIGO 40°

VOGAIS

Fazem parte do Conselho Disciplinar Desportivo, como vogais com direito a opinido,
mas sem direito a voto, todos os cinturdes pretos com graduagao minima de 32 DAN,

efectuada sob os auspicios da Associacdo e por esta reconhecida.

ARTIGO 41°

COMPETENCIAS
1 - Ao Conselho Disciplinar compete;

d - Apreciar e decidir em primeira instancia, os Processos das CompeticGes, com
base na errada aplicacdo das Leis, da regulamentacdo das Provas ou da errada
qualificagdo dos Praticantes;

b) - Interpretar por iniciativa ou sempre que lhe seja solicitado pelos restantes
()rgﬁos da JSKA-ANGOLA, as Leis das competicdes, exames, e as normas
Técnico-Desportivas dos Regulamentos da Associacdo e os Organismos

internacionais homologos;
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- Emitir pareceres referidos na parte final da Alinea q), do Artigo 332, bem como
sobre todos os assuntos de natureza Técnica, que lhe sejam solicitados pela
Direccao;

- Dar parecer sobre todos os Projectos de regulamentacao das Provas ou suas
alteracdes, bem como por sua iniciativa ou pedido da Direc¢do, elaborar os
Projectos de regulamento das mesmas;

- Emitir parecer sobre organizagdo e estruturacao de Cursos de Treinadores e
Monitores da Modalidade;

- Dar parecer sobre participacao e realizacdo de Provas internacionais;

- Propor a compra de material didactico para a Modalidade e recolher
elementos de estudo sobre a mesma;

Apreciar e dar parecer sobre processos de reconhecimento e atribuicao de
graduacdes a partir de 12 DAN (Shodan) em conformidade com a
regulamentacdo.

- Programar e organizar as Competi¢des nacionais oficiais;

- Elaborar e programar as Competi¢oes internacionais em que a JSKA-ANGOLA
participe;

- Assessorar a Direccdo da JSKA-ANGOLA na Comissdo Técnica Nacional,
quando se debatem questdes de natureza Técnica;

- Elaborar anualmente o Relatério de Actividades, publicando os pareceres e

decisdes que tenham sido confirmados por Instancias superiores.

ARTIGO 42.°
DELIBERACOES

1. O Conselho Disciplinar retine regularmente nos termos do Regulamento Interno.

2. As deliberagdes do Conselho Disciplinar sobre protestos de competicdes sao

fundamentadas e tomadas por maioria de votos, possuindo o Presidente voto de

qualidade.

3. As deliberac¢des do Conselho Disciplinar sdo registadas em Actas e nos Processos a que

sereferem.

4.0s Membros do Conselho Disciplinar sdo independentes nas suas decisdes e nao
podem abster-se de julgar, a pretexto de falta ou obscuridade das normas e/ou que

estas sao injustas ou imorais, ou por qualquer outro motivo, que nado seja o interesse

directo ou indirecto da causa.



CAPITULO VII
ARTIGO 43¢
DISPOSICOES FINAIS

Constituem disposicoes complementares aos presentes Estatutos, os regulamentos

Internos da JSKA-ANGOLA, e demais Legislacao vigente no Pais.

O presente estatuto entra imediatamente em vigor.

Pf;idente da A_Esembleia Geral

wrnhassna
WA AR A

Francisco José Carmelino dos Santos Emanuel Mendes Vasconcelos



